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Chancen//Mittelstand

Die Suche nachden Siegern

So wurden die Top-Arbeitgeber des Mittelstands 2019 ermittelt

Die Basics
der Studie

Wer fiihrte die
Studie durch?
FOCUS-Business in
Zusammenarbeit
mit der Arbeitgeber-
Bewertungsplatt-
form Kununu.

Welches Ziel hat
die Studie?

Die Studie ermittelt
die besten
mittelstandischen
Arbeitgeber mit
Sitz in Deutschland,
Stichtag fur die
Erhebung war der
19. April 2018.

Welche Kriterien
wurden beriick-
sichtigt?

Die Unternehmens-
gréBe, die Bewer-
tungen der Mitarbei-
ter auf Kununu sowie
die Anzahl dieser
Bewertungen.

Wie préasentieren
Kununu und
FOCUS-Business
die Ergebnisse?

In einem Gesamt-
ranking mit ins-
gesamt rund 2800
Arbeitgebern und 22
Branchenranglisten.

Basis der Erhebung: 750 000 Unter-
nehmen mit rund drei Millionen
Bewertungen von Arbeitnehmern auf
der Internet-Plattform Kununu

4000 qualifizierte
Unternehmen

rund 2800
ausgezeichnete Unternehmen

11 bis 50 51 bis 200
Angestellte

Angestellte

Ranking

TOP
ARBEITGEBER
MITTELSTAND
2019

DEUTSCHLANDS
MITTELSTANDISCHE
ARBEITGEBER IM VERGLEICH

FOCUS-BUSINESS 0412018

1. AUSWAHLKRITERIEN
Das Unternehmen hat...

... eine Bewertung von min-
destens 3,5 Punkten auf
Kununu (Skala von 1 bis 5)

.. mindestens zehn Bewer-

tungen insgesamt, davon
fiinf seit 2017

.. seinen Unternehmens-
standort in Deutschland

2. AUSWAHLKRITERIEN

Im Mittelstand-Ranking
wurden nur Unternehmen
beriicksichtigt, die
zwischen 11 und 500 Mit-
arbeiter beschiftigen.

201 bis 500
Angestellte

Die finale Platzierung ergibt sich aus einem Punktwert (zwischen 100
und 200], der aus zwei Faktoren errechnet wurde: dem Bewertungs-
schnitt und der Anzahl der Bewertungen auf Kununu — basierend auf
der Mitarbeiterzahl: So wird gewahrleistet, dass nur Unternehmen mit
ghnlichen Rahmenbedingungen miteinander verglichen werden. Alle
gelisteten Unternehmen erhalten die Auszeichnung ,Top-Arbeitgeber
Mittelstand 2019" und sind berechtigt, das Siegel zu erwerben.

FOCUS-BUSINESS

Quelle: kununu/FOCUS Line Extensions

75 Zielpuls
76 Datenschutzexperte.de

77 4C GROUP AG — Managementberatung

78 UNIORG

79 IPH = Institut fur Integrierte Produktion
80 tts

81 cimt

82 EY Innovalue Management Advisors
83 IndiTango

84  SICNUM

85  CORE

86  VIPCON

87 consinion

88 Ingeus

89 Arkwright Consulting
90 Entourage

91 elaboratum

92 Lufthansa Consultin
93 Hanselmann & Compagnie
94  LUCAS EAM

95  INVERTO
96  BLUECARAT
97 Tagueri

98 Capco

99 PLU Top Assistant

100  PROTEMA Unternehmensberatung
101  it-economics

102  SHSVIVEON

103 TME

104 kalkul Dresden

105  Expense Reduction Analysts
106  cut-e

107  COBUS ConCept

108  CP Consultingpartner

109  finius

110 mm!1 Consulting & Management
m Talentschmiede

12  TKP Steuerberatungsgesellschaft
13  good healthcare group

14  demicon

115 Kloepfel Consulting

116  Assure Consulting

n7 novaCapta

n8 objective partner

M9  impeak

120  TPG The Project Group

121  PHAT CONSULTING

122  effisma.group

123 STAUFEN.AG

124 Finbridge

125 passcon

126  Struktur Management Partner

127  ajco solutions

K | Unternehmen mit 11-50 Mitarbeitern M | Unternehmen mit 51-200 Mitarbeitern
FOCUS-BUSINESS

Minchen Bayern

Miinchen Bayern

Minchen Bayern

Dortmund Nordrhein-Westfalen
Hannover Niedersachsen
Heidelberg Baden-Wurttemberg
Hamburg Hamburg

Hamburg Hamburg

Hamburg Hamburg

Hamburg Hamburg

Berlin Berlin

Munchen Bayern

Ulm Baden-Wiirttemberg
Nurnberg Bayern

Hamburg Hamburg

Miinchen Bayern

Miinchen Bayern
Frankfurt/Main Hessen

Stuttgart Baden-Wurttemberg
Hamburg Hamburg

Koln Nordrhein-Westfalen
Kéln Nordrhein-Westfalen
Hamburg Hamburg
Frankfurt/Main Hessen

Minchen Bayern

Stuttgart Baden-Wiirttemberg
Munchen Bayern

Miinchen Bayern
Frankfurt/Main Hessen

Dresden Sachsen

Wiesbaden Hessen

Hamburg Hamburg
Rheda-Wiedenbriick Nordrhein-Westfalen
Kaln Nordrhein-Westfalen

Konigstein im Taunus
Stuttgart
Frankfurt/Main
Cuxhaven
Berlin
Stuttgart
Dusseldorf
Wehrheim

Kéln

Weinheim
Potsdam
Munchen
Hamburg
Stuttgart
Kongen

Bad Homburg
Hamburg

Koéln

Edingen-Neckarhausen

Hessen
Baden-Wiurttemberg
Hessen
Niedersachsen

Berlin
Baden-Wurttemberg
Nordrhein-Westfalen
Hessen
Nordrhein-Westfalen
Baden-Wirttemberg
Brandenburg

Bayern

Hamburg
Baden-Wiirttemberg
Baden-Wurttemberg
Hessen

Hamburg
Nordrhein-Westfalen
Baden-Wiirttemberg
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G | Unternehmen mit 201-500 Mitarbeitern
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HANSELMANN

& COMPAGNIE

unternehmerisch K O N S E Q U E N T

serviceorientiert pragmatisch

ergebnisgetrieben S y m P a 1. h i SC h

dynamisch kreativ. INAUstrienah bescheiden

bodenstdndig I N T E L L I G E N T charmant
k I QI verantwortungsbewusst A N A L Y T I S C H

flexibel Zielstrebig kundenfokussiert

GERADLINIG vrkonventionell

besonders umse’rzungssi'ark

STRATEGIE & UNTERNEHMENSORGANISATION
OPERATIONS | PROGRAMM-MANAGEMENT

TOP
FORSCHUNG & ENTWICKLUNG | DIGITALISIERUNG ARBEITGEBER
gldgELSTAND

TOP TOP TOP \ ™

top-consultant.de

. . 2018
www.hae-consulhng.de




